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Wir beraten Sie gerne zu folgenden Themen:

Wie arbeitet  
das Projekt?

Das Projekt folgt dem systemischen Ansatz. Das heißt, wir arbeiten:

• ziel-, lösungs- und prozessorientiert
• sprachsensibel und kommunikativ
• unter Einbeziehung verschiedener Methoden und Perspektiven
• mit Anwendung von Visualisierungstechniken sowie Dokumentation 

und Ergebnissicherung
• mit Reflexionsangeboten und Feedbackschleifen
• beteiligungsorientiert, d. h. bedarfs- und bedürfnisgerecht 
• durch Stärkung der Eigenlösungskompetenz

Je nach Anliegen können Einzel- oder Gruppenberatungen sowie 
Kurz- und Prozessberatungen in Anspruch genommen werden.

Je nach Bedarf unterstützen wir Sie durch:

Wer sind die Akteurinnen 
und Akteure des Projektes?

Zum hauptamtlichen Projektteam gehören fünf Per-
sonen (eine Projektleitung, eine Projektmitarbeiterin 
und ein Projektmitarbeiter, ein Projektreferent und eine 
Mitarbeiterin im Controlling). 

Seit 2013 bilden wir Beraterinnen und Berater für Demo-
kratie und Beteiligung aus. In verschiedenen Modulen 
werden die Teilnehmenden u. a. mit den Grundlagen 
der systemischen Beratung sowie mit Methoden der 
Prozesssteuerung und -begleitung, der Kommunikation 
und der Moderation vertraut gemacht. 

Sie lernen, unterschiedlichen Beratungssituationen an-
hand verschiedenster Beratungsmethoden und Frage-
stellungen zu begegnen. Nach der Ausbildung sind sie 
in der Lage, Beratungen vor Ort durchzuführen. 

An wen richtet sich 
das Projekt?

Das Projekt richtet sich an haupt- und eh-
renamtliche Personen, die in den einzelnen 
Gemeinschaften des DRK auf Orts-, Kreis- 
oder Landesebene aktiv sind.

Das Beratungsangebot des Projek-
tes ist im Rahmen des Förderbudgets 
kostenfrei. 

Ehrenamt, z. B. An-
erkennungskultur und 
Motivation

Kommunikation und 
Zusammenarbeit, z. B. 
zwischen Haupt- und 
Ehrenamt

Förderung demokrati-
scher Beteiligung der 
Haupt- und Ehrenamt-
lichen

Veranstaltungsorgani-
sation

Vernetzung, z. B. Aus-
tausch zwischen den 
Kreisverbänden

Bearbeitung von Kon-
flikten, z. B. Team- oder 
Wertekonflikte

Umgang mit diskrimi-
nierenden Äußerungen 
und / oder Alltagsras-
sismus

Vielfalt und interkultu-
relle Öffnung

Coaching /  
Fallberatung

Veranstaltungs- 
und Konfliktmo-
deration

Begleitung bei 
Veränderungs-
prozessen oder 
Umsetzung neuer 
Ideen

Stärkung der regionalen 
Ehrenamts- und Vielfaltsko-
ordinatorinnen und -koordi-
natoren

z. B. Weiterbildungen, Ver-
netzung

Durchführung und Konzep-
tion verschiedener Veran-
staltungsformate

z.  B. Workshops, Zukunfts-
werkstätten, Fachtage, 
Bildungsveranstaltungen oder 
Willkommenstage
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Ansprechpartner
Jens Beier 
Projektleitung

Telefon  0351 / 4678 191
Mobil  0151 / 55022 534
E-Mail  mitmischen@drksachsen.demitmischen@drksachsen.de
Online  www.ehrenamt.drksachsen.de/ueber-uns/projekte/mitmischenwww.ehrenamt.drksachsen.de/ueber-uns/projekte/mitmischen
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!MitMischen 
Seit 2011 ist das Projekt !MitMischen Bestandteil des DRK Lan-
desverbandes Sachsen e. V. Der Fokus des Projektes liegt dabei 
auf der Stärkung und Unterstützung der regionalen ehren- und 
hauptamtlichen Strukturen der DRK Kreisverbände. Als kompeten-
ter Berater steht Ihnen das Projektteam bei Bedarf gern zur Seite 
und arbeitet mit Ihnen gemeinsam an der Umsetzung Ihrer Ideen.


